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Personigas ilgtspejibas modelis
un ta aprobacija jauniesu auditorijai

# Ka es stiprinu savu vertibu?

# Atbildes uz vel neuzdotiem
jautajumiem

# Netveramo lietu vizualizacija
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VUCA laikmets

pasaule ir kluvusi |oti mainiga un
parmainu atrums aizvien pieaug

* Volatility — Nepastaviba

* Uncertainty — Nenoteiktiba
« Complexity — Sarezgitiba
» Ambiguity - Neskaidriba

pirmo reizi tika lietots 1987.gada
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Lietuva

Pieredze: 13 gados 1600+ pasakumi

Latvijas iedzivotaju
radoso produktu kolekcija

Pauze
izmantojam iespéju iepazities!




Ko man hozime
LABA DARBA VIETA**?

**Darba vietas kvalitate ir SAVU vajadzibu apmierinasana
(ekonomiskie/ socialie u.c. aspekti)

J

.

LABA darba vieta

SOCIALIE aspekti:
- saskarsme
- Sadarbiba
- |idzdaliba




Jaunu zinasanu apguve

Karjeras izvéle/ maina

Domasanas un uzvedibas
kultlra

Es véletos seviunsavu (R

un bez parsteigumiem

karjeru transformét atri &g, Vaies

izskatos péc

kada

brinumdara?

Personiskas ilgtspejas modelis:

# Stabilitate/ pamats zem kajam

# Apzinos savu vertibu UN to redz ari CITI

# Mazinu nakotnes riskus
# Zinu, kas jadara, lai justos labak

# Mans vards ir mans ZIMOLS




MAN

AITISTIBAS AGENTORA

Ka planot karjeru?

Ko Tu vari:
Ko Tu zini Profesiju saturs
e i

Ko Tu proti
Kadas ir Tavas sekmes =
Kads ir Tavs raksturs Prasibas pret
Tavi "+ un " / stradajoso
1 Izpéti darba Profesiju
= Noskaidro sl tingul == PeProsiums
ka I'esép'e_f_”"‘s Nakotnes
Ko Tu gribi: il prognozes
2l
Kas Tevi inferesz \:es",;ijaus"
Kddas ir Tavas vértibas
Ka Tu gribi dzivot
l Ka mekIet un
atrast darbu
Izpeti
Kadas izglTtibas == I_Zgﬁ'f_i?af
programmas ir lespejas!
piee jamas Izstrada
/ \N planu, ka
sasniegt
Kadb .
Kadi ir I kvalifikficiju iecertol
5 iegupi
e m Cikilgi jamacas 2
un

Kadas ir macibu
izmaksas

TIzpeti profesijas: www.profesijupasaule.lv \%9 ? AL
G ’
Izpeti izglitibas iespejas: www.niid.lv X 5 =
petiizg pej S ‘ 1Q¥P/}

atrast darbu

) Izstrada
planu, ka
sasniegt
ieceretol




vs VIZIJA vs ILGTSPEJAS MODELIS

Thelfusiness Model Canvas

’ \ WHAT X
U g I\

— mans de facto “socialais kapitals”
Vizija — ka sevi redzu péc 3-5 gadiem? (ietver “veseligas ambicijas’)

llgtspéjas modelis — érti parskatams ricibas plans savu mérku sasniegsanai

11

* Péc 3 gadiem bdsu viens no vadoSiem
ekspertiem x joma

Un kur TU vélies nokjat?  * P&c 3 gadiem izdosu savu pirmo
gramatu

* Péc 3 gadiem konsultesu skolu
pedagogus X jautajumos

* Péc 3 gadiem mani atpazis ka...




VS
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Individuali: > 05)-er rm q__J
T - i QU< r[T

«Man vizija ir galva» - ~(",:?: <H gl

Cik % no sapniem piepildas/ atbilst realitatei ? /@ fe ) /,T’ -

Uznéméjdarbiba: =% :5 P
“Man BP nav kop$ biznesa uzsaksanas. Jau 20 gadus” g

GO gle pieeja ilgtspéjas veidoSana

Pasaule lielakais
taksometru parks

Pasaule lielaka
viesnicu kede

Booking.com




Galvenas raksturiezimes:

Avots: Alexander Osterwalder, Yves Pigneur Business Model Generation, 2010

Atbildes uz agrak neuzdotiem jautajumiem

=0

. Kas man izdodas VISLABAK un kur labak — sadarboties?

. CIK, KA un patiesiba - PAR KO maksa mans darba devéjs?

- Kas ir mani nematerialie «ienémumi» un ka dazadot labsajutu/ drosibu darba?
- SABIEDROTIE, kas palidzés mazinat riskus un radit vértibu

. Kadu savu SOCIALO KAPITALU es vél neizmantoju?

- utt

«KO?» > «KA»?



http://www.google.com/imgres?q=business+model+canvas+examples&hl=lv&gbv=2&biw=853&bih=420&tbm=isch&tbnid=SDYK3CvU3Za1qM:&imgrefurl=http://www.innovationfactory.eu/category/media/page/5/&docid=Dv6_nCK_n0QNmM&imgurl=http://www.innovationfactory.eu/wp-content/uploads/2009/11/CanvasBM1.png&w=671&h=316&ei=03SpTpDuMcWZOvLK9Bk&zoom=1&iact=hc&vpx=33&vpy=138&dur=2581&hovh=154&hovw=327&tx=335&ty=161&sig=110449587925226618617&page=4&tbnh=53&tbnw=113&start=28&ndsp=10&ved=1t:429,r:0,s:28

Aktivitates Vértibas Attiecibas ar Klientu segmenti

{A klientiem
Eth R
1N
’fr

Izmaksas
\l/

Una Explicacién Visual de" SinPalabrase2om

ar to visu darit?

to visu dartt?

- ar domubiedriem

- pazinu loka




1-2 - gatavs!




KAS IR MANS

Klients - tas, kurs
Tas, kas , tas pats klust par..

“ZINI SAVU KLIENTU!”

- kas tam ir svarigs? (vértibas)

- no ka baidas? (riski)

- kadas ir prioritates/ dramas? Jauniesiem:
- KA pienem lémumus? (fakti? logika? emocijas?) Pirmais?

- kadas autoritatés ieklausas? Idealais?

VERTIBAS PIEDAVAJUMS

Kas bis darba devéja IEGUVUMS?
PAR KO vin$ PRIMARI maksa? Par ko — AR PRIEKU?
Nemam véra «klienta» PROFILU!

VEIKTSPEJA: pieejams, operativs, &rts
Piedavaju DROSIBAS sajiitu

Esmu B un C planu cilvéks (par visu padomats)
NodroSinu atzinibu/ statusu/ télu/ zZimolu
Personalizéta pieeja (elastigums)

Mana ATTIEKSME (risinajumi péc batibas)
Novitate, radoSums

Mana «cena»




Varbut es speju “atkost” sobrid
“cietako riekstu” pasaule?

Vai personisko biznesa modeli var izmantot jauniesu karjeras plano$anai?

ChatGPT

o £ 4 A

A.Osterwaldera personiska biznesa modelis var tikt izmantots arf jaunieSu Examples Capabiliies s

karjeras plano$anai. Modelis var palidzét jauniesiem identificét un apvienot

"Explain quantum computing in Remembers what user said

vinu spéjas, intereses un vélmes, lai raditu un realizétu karjeras planu. Smpletemes Sarferhthe comermion

Modelis var palidzet jaunieSiem noteikt vinu karjeras mérkus, izprast vinu “Got any creative ideas for a 10 Allows user to provide follow-
year old's birthday?" - up corrections

klientus un tirgus, un izstradat stratégijas un darbibas, lai sasniegtu Sos

meérkus. Tapat modelis var palidzét jauniesiem izprast un izmantot savus

“How do | make an HTTP Trained to decline inappropriate
request in Javascript?” - requests Limited knowledge of world and
events after 2021

resursus, lai radrtu vértibu un sasniegtu savu karjeras merkus.

VERTIBAS PIEDAVAJUMS

Kas bis darba devéja IEGUVUMS?
PAR KO vin PRIMARI maksa? Par ko — AR PRIEKU?

IZVEICIBA: tri, elastigi risinajumi
Nezinasana paver novatoriskas pieejas
Piegadaju musdienigu informaciju
Jaunietis: «Atdzivojies» darba kolektivs (ar - konkurence)
Mana atverta ATTIEKSME (org-jas kultdra)
Novitate, radoSums
Mana «cena»




MANA «MEISTARIBA»

Kuras darbibas mani gruti “nokopét”?
Ja aizvieto ar citu, tad “tas vairs nav tas”

Pardomam: ka panakt, lai mani nevar “nokopét”?

Saskarsmeé un attieksme — esmu vislabaka!
«Razo$ana» (izdaru lietas LIDZ GALAM)
Jaunievedumi (improvizéju sekmigi - bez upuriem)

Problemu risinasana (nevairos un motivéju citus
RISINAT)

TikloSanas, platforma (SAVIENOJU pareizos
cilvékus vieta un laika

-

«Zalakie» gidi pasaule?
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Parsevi | Par kolégiem

Komplimentu
kultura kolektiva

savas
“meistaribas’
apzinasanai

Tipiskakie procesi
(ar tiem saistiti masu izaicinajumi!)

Biblioteka: .  Skola:

- Atskaites - Majas darbu labosana ;'
« Inventarizacija - Kontroldarbu labo$ana ;g%
- Gramatu izsnieg$ana - Vecaku sapulce

- (Gramatu sanem$ana - Klases vakars )

- Sldzibu izskatiSana + Metodisko darbu skate -
- Darba sanaksmes + Klases ekskursija
- Pasakumu rikoSana - Darbs ar pécstundu

- lepirkumi «paradniekiem»




E-pasts no NVO

LAIKA varianti un
ANOTACIJA tiek nosiita
Partnerim

Ja

Atskaite sagatavota un
nosdtita Partnerim

Partneris apstiprina |
un veic maksajumu

Partneris 0dz
piedavat DATUMU
i

un nosatit
ANOTACIU

Partnerim
nepieciesa
ma atskaite

Darba procesu

zimesana un analize

b 4
Satura izstrade

h 4
Pasakuma vadiSana

Profesija: datu biznesa
procesu analitikis

Veidojiet darbu procesu shemas!

Simboli

Procesa sakums
un beigas

Aktivitates

Aktivitates ievads
un/vai izvads

Plusmas virziens

O
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Lemumu izvele




KANALI

KA komunicé$u un nogadasu vértibu D.Devéjam?

#1 su kanali

KA uzzinas par mani/ paveikto/ jaunam idejam? kanali

m

VAl un KA nodrosinat ‘try me before you buy me’

ﬁ

KA nodro$inat sadarbibu darba devéjam érta veida?

p ¢

= | GF Pasreiz
* vai
\ patreiz?

skatt )

A " Ka latviski
vai
decibils? ,

skafit Q) skafit Q)

ir "meme"?




A tavavaloda - Follow

A tavavaloda Sanemtas (& (£) &) & atbildes.
T]o]s]s]
(Tlo] 7]
“u E no jums atbildéja pareizi — Garnét Ziemassvétku
kéksu. & a izvéléjas nepareizo atbildi - "Dekorét
Ziemassvétku keksu". [ EE savukart — "Dekorét

Ziemassvetku keksu". atbildéja nepareizi - "Garnét
Ziemassvétku keksu".

3 3

Garnet

. Vards "garnét" ir célies no fran&u valodas varda "garnir",
kas nozimé 'bridinat, aprikot".

.
VGI “. Vards "dekorét" ir célies no latinu valodas varda
"decorare", kas nozimé 'rotat".

d el(orét !: “. Edienu garng, savukart telpas — dekorg.
* “ Latvie$u valoda vards "kékss" ir no vacu valodas varda
"Keks". Izcelsmes pamata ir angju valodas vards "cake".

= -
Skaﬂf o “ Latvie3u literaras valodas vardnica vards "kékss"

skaidrots ka veidné cepts konditorejas izstradajums no
miklas, kas gatavota no miltiem, sviesta, olam, cukura,
roziném.

*. Svedvardu vardnica vards "kékss" skaidrots ka veidné

oQv W
456 likes

CEMBER 14, 2021

tavavaloda Message m “ee

673 posts 16.6K followers 513 following

Tava valoda | Dace Réke

Blogger

@: Latvieu valodas skolotaja dzive un interneta

@: Ticu, ka garumzime un pieturzime var izglabt dzivibu
@ tavavaloda@gmail.com

www.tavavaloda.lv

- ideja bija jau gadu

- nebija Instagram "guru”

> konsult€jas ar zinoSiem cilvékiem (nosaukums, logo, dizains)
- “Bac, par to taCu doktora darbu varéja uzrakstit’

- Cilveki pasi slta idejas

- “vai Tu esi robots?”




IENEMUMU PLUSMA  SEEE

CIK, KADA veida un KAD giistam ienémumus?

Ko vel iegustu:
Ergonomiska darba vieta
Darba dators u.c. aprikojums

, MATERIALIE un NEMATERIALIE ienémumi

IZDEVUMI

Ko es “upuréju’, lai sniegtu veértibu?

Laiks

Energija

Nervi

Motivacija

Fiziska veiktspéja
KoncentréSanas

Statuss/ téls

Privata dzive

Citas izaugsmes iespéjas u.c.

* IzdegSana (iekS€ja motivacija)

» Stress, miega stundas (veseliba)
 Mana reputacija

» «Stavesanay (attistiba) uz vietas




RESURSI

Kuri resursi nepieciesami,
lai nodrosinatu vertibas piedavajumu?
Bez kuriem resursiem nevar tas viss notikt?

Mana riciba ir:

o CILVEKRESURSI (kompetences)
o INFRASTRUKTURA

o MATERIALIE

o INTELEKTUALIE

(preéu zime, dizainparaugs, licent

Mans “spaina saraksts”




Starta kapitala ABC “dzejolitis”

 Nepeérc jaunu, ko vari nopirkt lietotu!

* Nepeérc lietotu, ko vari nomat!

* Nenoma, ko vari aiznemties!

* Neaiznemies, ko vari dabdt bartera!

* Nenem bartera, ko vari izlugties!

* Neludz to, ko vari dabat par brivu!

* Nenem par brivu, par ko tev samaksas!

» Nenem samaksu, ja vari izsolit- kur§ piemaksas vairak?!

ATTIECIBAS AR KLIENTIEM

Ka veidoSu / uzturésSu attiecibas ar D.Devéju?
Ka par sevi atgadinasu arpus DA?

e «Kopienas» veidoSana
e Koprade
e Jaunas iniciativas

lestajies par kaut ko _ veta Vabule (Madona)
ARPUS darba un ESI PAMANAMS! Linda Kravcova (Liepéja)




Avicl (1989 — 2018)

VIEDA PARTNERIBA

KADI sabiedrotie un KADAM mérkim vajadzigi?

... sasniegt atrak & parliecinat savu D.Deveju
... stiprinat savu pievilcibu D.Deveéja acis

... optimizet resursus

... mazinat reputacijas u.c. riskus

... radit pievilcigaku, unikalaku piedavajumu
... izveidot cieSakas attiecibas ar D.Devéju u.c.



http://www.google.lv/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.kidstop20.nl/artiesten/avicii/&ei=tkg9VOfoAcKpygPwxYL4BQ&bvm=bv.77412846,d.bGQ&psig=AFQjCNGo_6zcOh-5YvfazK8POs93xvxOKw&ust=1413388823159196

BERNI,
MACIETIES
FIZIKU
(1]}
MATEMATIKU!

A

1# KLIENTS >< Savam un
2# VERTIBAS PIEDAVAJUMS >< regulari nodroinu

3# MEISTARIBA >< transforméjot
un

4# KANALI >< aicinot skolénus informét direktoru par savu
pieredzi caur vina Instagram kontu.

5# IENEMUMI >< lenémumus veido un
un
6# IZDEVUMI >< Tas viss no manis tas prasa
T# RESURSI >< Fizik.as nodarbibam nepiecieSami
8# ATTIECIBAS >< Par sevi atgéd.inu

9# PARTNERI >< un mani sabiedrotie ir

Normunds Bergs
Foto: Anda Krauze

Normunds Bergs: Stratégija bez
realizacijas ir tikai halucinacijas




The cave you fear to
enter holds the treasure

you seek.

Joseph Campbell
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