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- izstrades gaita un gatavibas pakape (%)
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RE:IMPACT, No. LL-00020

- atlikusie veicamie darbi, lai nonaktu [1dz
plasaka loka (vietéjai kopienai, uzneémejiem un
R e ey projekta “Re:Impact’ darba grupai)
izdiskutéjamam dokumentam

SATURA RADITAJS

Darba lapa #1: poliikas planosanas dokument un normafivie akti
Darb spa 42 sadartivasmade ar sooile prnei
Darba lapa #3: dati un

Damafpem jdz'buanarze 8ria grupam
ggxg;;“;f ™ 2.dala: rudens darbnicas aspekti:

T — # vélamais norises laiks — rits/ pécpusdiena;

# potenciali aicinamo dalibnieku skaits/ profils/
saraksts;
# atbilstoSakais viedoklu apmainas formats

RicA, 2025




Aizkraukles novads
Bauskas novads

LEMGALES Dobeles novads
/ﬁf 5 PLANOSANAS Jelgavas novads
)

Jelgavas valstspilséta
REGIONS Jékabpils novads

- izstrades gaita un gatavibas pakape (%)
- aktualie (satura) izaicinajumi
- atlikuSie veicamie darbi
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Viedok|u apmainas metodes
par socialas uznémeéjdarbibas ricibas planu

# Tematiskas diskusiju stacijas (“World Café”)
Yxq S Dalibnieki tiek sadaliti pa tematiskajiem “galdiniem’/ darba lapam
7l »q_; (pieméram, # mérki, # sadarbiba, # riski, # uzraudziba, # sabiedribas
i iesaiste) un p&c 10min roté, papildinot idejas vai atbildot uz jautajumiem
“Kas stradas?”, “Kas pietrikst?”, “Kam nepiekritu?”
!I! Veicina lénaku, pardomataku lidzdalibu.

e e p ViedOk!U apmair,las metodes

mainis msu ikdiena, uznéméjdarbibas vide).
111 Palidz izprast plana realo ietekmi un uzraudzibas radtajus.

et s par

Par konkrétam sadalam izveido apzinati pretrunigus apgalvojumus
(“Ricibas plana ieviesanas lielakie riski ir saistiti ar sabiedribas lidzdalibas
trikumu nevis ar finanséjuma ierobezojumiem’”).

I Dalfbniek pauz viedoki ar iskutejamiem jauzjumiem. S o C i é I é s u z I;I é m éj d a rbib a s

# Lidzdalibas budzets “papira versija”
Katram dalibniekam iedod “eiro budzetu”, ar ko balsot par prioritariem

- -
20 EUR uz ierosi plakatos).
111 Dalbnieki formulé prioritates ricibas plana. I I u

#Paru vai trijnieku intervijas (“1:1:1”)

Dalibnieki intervé cits citu par ricibas plana sadalam, péc tam dalas ar
uzzinato grupa.

111 Aktiva metode ar personigu skaffjumu.

#Punktu balso$ana

Katrs izvélas svarigakos punktus plana (aktivitates, riski, indikatori), kam
pieskirt balsis.

11! Tiek analizéts, kas izcelas ka bitiskakais sabiedribai.

Jjautajumi
Dalibnieki sniedz viedokli tiedsaistes aptauja (Mentimeter, Slido u.c.).
|11 Dalibnieki novérté ricibas planu kopuma vai pa sadalam.




Viedoklu apmainas metodes
par Socialas uzpnemejdarbibas ricibas planu |

# Tematiskas diskusiju stacijas (“World Café”)

Dalibnieki tiek sadaltti pa tematiskajiem “galdiniem”/ darba lapam
(pieméram, # mérki, # sadarbiba, # riski, # uzraudziba, # sabiedribas
iesaiste) un péc 10min roté, papildinot idejas vai atbildot uz
jautajumiem “Kas stradas?”, “Kas pietrikst?”, “Kam nepiekritu?”
Veicina lenaku, pardomataku l1dzdalibu.

# “letekmes kartéSana”

Daltbnieki veido vizualu ricibas plana izpildes scenariju (pieméram, ko
tas mainis masu ikdiena, uznéméjdarbibas vide).

Palidz izprast plana realo ietekmi un uzraudzibas raditajus.

Viedoklu apmainas metodes
par Socialas uznemejdarbibas ricibas planu I
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# Lidzdalibas budzets “papira versija”

Katram dalibniekam iedod “eiro budzetu”, ar ko balsot, kuras
ricibas/ aktivitates prioritizét (pieméram, 20 EUR uz
ierosinajumiem plakatos).

# Tezu debates

Par konkrétam sadalam izveido apzinati pretrunigus
q: - ™ = apgalvojumus (“Ricibas plana ievieSanas lielakie riski ir saistiti
T e e = ar sabiedribas lidzdalibas triikumu nevis ar finansgjuma
=™ = ierobezojumiem”), dalibnieki debaté vai pauz viedokIi.




# Tezu debasu jautajumu piemeri

“Socialas uznemeéjdarbibas galvenais uzdevums ir nodrosinat darba vietas mérka grupam
nevis radit jaunus pakalpojumus.”
(Darba lapa #4 «Mérka grupu vajadzibas»)

“Ricibas plana ievieSanas lielakie riski ir saistiti ar sabiedribas lidzdalibas trikumu nevis
ar finanséjuma ierobezojumiem.”
(Darba lapa #10 «Riski»)

“Socialas uzpemeéjdarbibas ricibas plans biis efektivs tikai tad, ja ta izpildé aktivi
iesaistisies vietéja kopiena.”
(Darba lapa #9 «Partneriba un sabiedribas iesaiste»)

“Pasvaldibai socialas uznémeéjdarbibas atbalstam bitu jaiegulda vairak resursu finansu
instrumentu (grantu, atvieglojumu) veida neka sabiedribas informésana.”
(Darba lapa #5 «Resursi» un Darba lapa #7 «Aktivitates»)

Viedok|u apmainas metodes
par Socialas uznemejdarbibas ricibas planu Il

* # Paru vai trijnieku intervijas (“1:1:1”)
‘ Dalibnieki intervé cits citu par ricibas plana sadalam, péc tam
dalas ar uzzinato grupa.

B Aktiva metode ar personigu skatfjumu.
ne 4 AR
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# Punktu balsosana

Katrs izvélas svarigakos punktus plana (aktivitates, riski,
indikatori), kam pieskirt balsis.

Tiek analizéts, kas izcelas ka batiskakais sabiedribai.

# Mentimetera jautajumi auditorijai
: ; Daltbnieki sniedz viedokli tieSsaistes aptauja (Mentimeter, Slido
This seminar was inspiring a U_C_)_




Kopsavilkums: viedok|u apmainas metodes

# Tematiskas diskusiju
stacijas
(“World Café”)
/T T, #letekmes karté$ana
==
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# Paru vai trijnieku intervijas
g NI, (1)

# Lidzdalbas budzets
‘papira versija’

# Tezu debates

# Punktu balsoSana

# Mentimetera jautajumi

‘}w ZEMGALES

Loy PLNOSANAS
i) REGIONS

Rudens darbnica:

# velamais norises laiks — rits/ pécpusdiena

# potenciali aicindmo dalTbnieku skaits/ profils/ saraksts

# atbilstoSakais viedoklu apmainas formats

Aizkraukles novads
Bauskas novads
Dobeles novads
Jelgavas novads
Jelgavas valstspilséta
Jékabpils novads
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Seminars
“Ricibas plans socialas uznéméjdarbibas attistibai -
atbalsts pozitivam parmaipam sabiedriba”

Datums un laiks: 2025.gada ...
Vieta:

Mérkis: sniegt iespéju vietgjiem iedzivotajiem, uznémeéjiem un projekta “Re:Impact’ dalibniekiem iepazities ar
§ izstradato Socialas uzneméj ricibas planu, izvértét ta ietekmi, ka ari sniegt priekslikumus
pilnveidei.

Mérkauditorija: Zemgales planosanas regiona uznéméji (ar vai bez socialas uznéméjdarbibas statusa), NVO,
pasvaldibu parstavji, socialie darbinieki, kopienas aktivisti, akadémiskas vides parstavji, socialo uznémumu
mérka grupu parstavji, socialas inovacijas eksperti vai atbalsta organizaciju parstavji, projekta “Re:Impact”

T e Rudens darbnicas struktira

- 00:20 - 00:00 (20 min)  leraSanas, redistracija, kafija

00:00-00:15 (15 min)  levads (mérkis un formats) un ieskats programma.

v -
« lesildisanas aktivitate: “Kas man ir sociala uznéméjdarbiba?” S a S z l n O S z l n a
| ]
2

Socialas uzpéméjdarbibas ainava pasvaldibas (Re:Impact projekts)
«  socidlas uznéméjdarbibas definicija un nozime pasvaldibu attistiba

00:15-00:35 (20 min)  Pasvaldibas izstradata ricibas plana prezentacija
o Tss parskats par ricibas planu (atsaucoties uz darba lapam 6-10).
Vizualizacija svarigakajam aktivitatem
00:35-01:35 (60min)  Viedok|u apmainas formats #1 (iesk. atgriezenisko saiti)
01:35-01:50 (15 min)  Pauze (ja pasakums ilgaks par 2h)
01:50 - 02:30 (40 min) ~ Viedokl|u apmainas formats #2 & 3 (iesk. vizualizétu atgriezenisko saiti)

02:30 - 02:45 (15 min)  TieSsai értej il slido a

02:45-03:00 (15 min)  Atbildigas struktirvienibas komentari
Pasvaldibas vai projekta komandas reakcija uz komentariem, kas izskanéjusi
pasakuma

03:00 - 03:30 (30 min)  Noslégums, pateicibas, neformalas sarunas

L &)

SAKUMS PAR MUMS PROJEKTI AKTIVITATES 2025 ZINIS KALENDARS KONTAKTI MELLUZU KOPIENA

Biedriba ZINIS

202 5 ) ga d S Sadarbibas projekti

1. febr. 2025, Nav komentaru i -
Zinasanu engelu" programma

(2014 - 2015)

Y

08.08. Komandas saliedé$ana pedagogu darba metodikiem Jarmala nor\/\{ay P‘VARAM
i e iz grants

Augusts, 2025

Britu padomes partneris FCG ievieSana
(kop3 2010.gada)

A';.@g

futurecitygame

. Darbnica Bérnu un jaunieSu nometné Jarmala
21.08. Darbnica ZPR attistibas plano3anas dokumentu izvértésanai Jelgava
29.08. Vieslekcija Bauskas novada grantu programmas dalibniekiem Rundalé

Septembris, 2025

03.09. Datu hakatons Vidzemes plano3anas regiona pasvaldibu darbiniekiem attalinati
04.09. Daliba e-studiju materiala izstrades fokusa grupa Jarmala
19.09. Datu hakatons Vidzemes planoSanas regiona pasvaldibu darbiniekiem Smiltené
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Jautajumi? Komentari?

Uz tiksanos rudens darbnicas!
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