Lidzfinansé )
EIROPAS SAVIENIBA

iterreg

Latvija - Lietuva

N Esi sveicinats un mili gaidits!
s - S -
/‘ Socialas uznemejdarbibas ekosistemas

: attistiba Jekabpils novada
— atbalsts pozitivam parmainam

T sabiedriba

2025.gada 12.novembris

Autors: Raibts

¥ ll’a‘h[l;aéiiﬁs SOCIALINIO VERSLO v
i) i ASOCIACIJA

ROKISKIO
RAJONO

[ SAVIVALDYBE

.‘.
LATVIJAS SOCIALAS | /
UZNEMEJDARBIBAS
ASOCIACIJA




Interreg [l Soomatvenea

Latvija - Lietuva

RE:IMPACT

eeeeee

UITHUANIA

Projekta merkis: veicinat regionalo socialas
uznemejdarbibas ekosistémas attistibu
Zemgales un Ziemellietuvas regionos.

# dzives kvalitates &4 novada

# jauno Attistibas programmu izstrade
# paSvaldibas RP ka kompass ZPR

# vadmotivs ZPR dienas kartibai
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Latvijas - Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas
projekts
“Socialas uznémeéjdarbibas ekosistémas uzlabosana
Zemgalé un Zieme]lietuva”

RE:IMPACT, No. LL-00020

RICIBAS PLANS

socialas uzpemejdarbibas attistibai
Jéekabpils novada

JEKABPILS, 2025

Sis dienas mérkis

Kopigi meklejam:

# Vizija: ka mes to redzam
Jekabpils novada

# Vajadzibas:  kas nepiecieSams,
lai ekosistéma
pilnvertigi stradatu

# Loma: ka redzam savu
parstavniecibu



Neatrisinatie jautajumi — vajadzibas balstita SU ekosistémas attistiba

Rupes par
apkartejo vidi

Pilsetvides
attistiba

Ekonomikas
noturiba un
izaugsme

Drosiba - civila

Darba integracijas aizsardziba

pakalpojumi
leklaujosa un

pilsoniska sabiedriba
|

Kulturvesturiska
Rupes par mantojuma un
senioriem identitates saglabasana

.
un daudzas

citas!

Kapacitates un
produktivitates
uzlabosana

Avots: LSUA - Madara Ulande



Socialais uznemejs -
STARPSEKTORU fenomens

(darbojas tur, kur citi ne vienmeér var vai grib)

Valsts parvalde/ pasvaldiba Pllsonlska sabiedriba Komercsektors




SU Darbibas jomas

Komunikaciju &

organizesanas Konsultacijas

Socialie pakalpojumi

pakalpojumi Veselibas
pakalpojumi (t.sk.

.. Izglitibas
prevencija)

atbalsta

Radosas pasakumi

industrijas Amatniecibas un

rokdarbu

izstradajumu Preéu razosana

Mazumtirdznieciba (e.g. razos$ana

labdaribas veikali)

Avots: LSUA - Madara Ulande



Socialo uznemumu skaits (LR LIV SU registrs, 31.10.2025.)

° ¢
/\1 n H o PE N Socialo uznemumu skaits ZPR teritorija

DOMUS ULABDARIBAS VEIKALS

Aktivie socialie uznémumi — kopa 277

«

® Riga

® Pieriga

® Vidzeme
m Zemgale

m Kurzeme

m Latgale
m Dobeles novads = Jelgavas pilséta
m Jelgavas novads  m Aizkraukles novads
m Jekabpils novads = Bauskas novads




Esosie un toposie socialie inovatori Jekabpils novada

T

DOMUS

DRUKAS
NAMS

I IHOPEN

LABDARIBAS VEIKALS

# individi || NVO || uznémumi
# velme iesaistities sabiedribai aktualu jautajumu risinasana
# uznemejdarbibas principi (prece/ pakalpojums/ specializétas darbnicas)



Medalas otra puse:
Kapec nav “burzma”?

SOCIALA UZNEMUMA DARBIBAS PARSKATS

IETEIKUMI PARSKATA AIZPILDISANAI
1. VISPARIGA INFORMACL
Pirskata gads Nordda iepriekicjo kal

adu

Norada il 12 wkm, ks atb

Komersanta nosaukums

Komercrepissrd lerak

nosaukimam
[Komersanta registricijas numurs _[Nordda registracijas numuri Komercregistri

S ociil uzplisuma satuse Aizpilda Labklajibas ministrija (Limums stajas speka oiraja

icgatanas datums

darba diend péc t nositisanas pa elektronisko pastu)

Socialais aspekts dominé par “biznesa pratu”
"Spodribas dienas” sava uznémuma “virtuvé’

Talruga numurs

datos, kas ir publiski

Darbibas victas adrese

ds, uzvirds p
[Truganumurs | &

rskatd snie
Elektroniski pasta adrese

ktus darbinickam, kuri ir kompetents par darbibas
0 informaciju

Pamatdarbida un papildu darbibas veidi
(asbilstodi  NACE2Y.  redakeijai, norddit 4 cipary kod)

ildu darbibas veidus atbils

as NACE jaunajai 2.1.redakci

Lémumu pienéméju izpratnes veidosana
Sabiedribas ka patérétaja nepietiekama izglitotiba

ar 2 ar jauno NACE re
Darbibas veidu apraksts
Kodam atbilstodds darbibas apraksts no
Papildu darbiba maipas. Kodam atbilstosas darbibas apraksts no

4 ciparu kods

F= +=

Papildu darbiba | ja ir izmainas |Norada, ja ir izmainas. Kodam atbilstoias darbibas apraksts no

4 ciparu kods

sifikatora

2. SASNIEDZAMO MERKU IZPILDES RADITAJI
tatiitos noteikiais socidlais mérkis

o —— Socialas ietekmes monitorings (LR LM
| Morals atbalsts (ne tikai finanséjums

devums nav izpildits, tad

komentiiros nordda neizpildes

v3 1ipp.no9 28.04.2021




Ka tas notika citos ZPR novados?

# “Tagad es labak saprotu”

# Atrie rezultati (mentorings)

# “Atslegas speléetajs”

# Mums ir nepamanitie resursi

# “Mani sauc... un es varu ...”

# “Kur likt socialo inovatoru profilus?”

# Datu pieejamiba atver acis

# Socialas ietekmes CENA = ekonomija
pasvaldibas budzeta



SU ekosistémas dalibnieku SADARBIBA
# publlska parvalde

# |ng|t|bas un pétniecibas institucijas
#NVO

# kopienas un

# finansetaji

Labveligi nosacijumi:

# pozitivam parmainam sabiedriba
# socialo pakalpojumu kvalitates
# socialo uznémumu stiprinasana



im pied

M
e “A komanda”

# vards
J.J. # organizacija

# ko es dodu/ varu dot
SU ekosistemas attistibai Jekabpils T
# kaut kas Tpass par mani




No inovatora lidz socialam uznemejam
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SADARBIBAS modeli: kas strada LABI/ Ka STIPRINAT?
(parvalde — uznéméji — R&D — NVO - kopiena — atbalsta organizacijas)

# Kopienas iesaistes platformas - Konsultativas padomes
# Partneribas ligums

# Lidzdalibas budzets

# Mentoringa un konsultaciju tikls

# Infrastruktlras un resursu koplietosana

# Socialo pakalpojumu delegéSana

# Kopigi finanséti un tstenoti projekti

# Kopigi izstradati politikas ieteikumi

# Atbalsta programmas un grantu shémas

Kas ir citu (ne pasvaldibas) speletaju pienesums ekosistemas attistibai?



Neatrisinatie jautajumi -
vajadzibas balstita SU ekosistemas attistiba

Kadi DATI/ izmaksu pozicijas ir musu “redzesloka”?
hsi B # Lemumu pienéméji (domes vadiba)
Ll Sosaitaon ar 40 # Attistibas parvalde

“yo AP var (resursi) ' | )
N 2 e peai /ety S # |epirkumu nodala

| Troares, Ao APt | e

auiioc S0l # Socialie jautajumi

# zglitibas joma
# Bérnu un jauniesu centrs
# Interesu izglitibas centrs
# NVO un uznéméjdarbibas atbalsts

# Civila aizsardziba

Kada ir CENA (vid. un ilgtermina), ko (més visi) maksajam
par Sim vajadzibam?



#

Merka grupa

ar funkcionaliem
traucéjumiem

ar atkaribas
problémam

atbrivotas no
ieslodzijuma vietas

majokli zaudéjusas

Neatrisinatas vajadzibas

Vides pieejamibas neesamiba personu dzives vietas; Nav nodroSinati bezmaksas
socialas rehabilitacijas pakalpojumi pilngadigam personam ar FT, kuriem noteikta
invaliditate;

Klientu zema motivacija.

Nav paredzéts noteikts darbinieks

ieslodzito mérkgrupai ar prasmi stradat ar bijusajiem

ieslodzitajiem; nav pieejami mentori, asistenti vai lidzgaitnieki

personam, kuras péc soda izcieSanas atbrivotas no ieslodzijuma

vietas, socialo probléemu risinasanai un atbalstiSanai ikdiena; nepastav skaidri noteikts
sadarbibas

mehanisms starp ieslodzijuma vietam un socialo dienestu

lenakumu nepietiekamiba (darba vietu trikums bez kvalifikacijas esoSam personam,
zems atalgojums, klientu zema motivacija u.c.)



#

Meérka grupa

pensijas
vecuma

ielu bérni un
jauniesi

daudzbérnu
gimenes

ilgstosi
bezdarbnieki

Neatrisinatas vajadzibas

NepiecieSams Mobilas brigades apripes pak. dzivesvieta. Atslogotu Apriipes majas pak.
sniegSanu, palielinatu ta kvalitati un peejamibu novados.

Motivacijas trikums vecakiem un bérniem
Pakalpojumu neesamiba jaunieSiem (dienas centri, Pusaudzu resursu centrs)
Specialistu nepietiekamiba, nepieejamiba (bérnu psihiatrs JEkabpilr)

Transporta nodroSina$ana uz intereSu izglitibas nodarbibam un atpakal (papildus skolas
transportam) attalaku novada nostlru bérniem;

trikst iespéju pilnvertigi parkvalificéties intensivos, praktiskos kursos; Nav pieejama motivacijas
programma darba mekléSanai un sociala mentora pakalpojumi tieSi Sai mérkgrupai;



Partneriba resursu “bankas” attistibai: ko un ar ko?
SU vajadzibas vs ekosistemas PARTNERU kapacitate

Finansu resursi

Grantu konkurss “Atbalsta
sniegSanu saimnieciskas
darbibas uzsakSanai un

attistibai Jekabpils novada”
Reemigracijas konkurss

“‘Remigracijas atbalsta
pasakums - uznémejdarbibas
atbalsts”

Sociali atbildigi publiskie
iepirkumi

Materialie
resursi

Infrastruktira

Informativie un
cilvekresursi

Kopstrades telpas uznéméjiem  JNP ir amats “Referents NVO

Brivibas iela 126, Jekabpili

Telpas uznémegjiem Riga (JNP
parstavnieciba), Torna iela 4

Kopienu centrs- paredzéts NVO

sektoram
lespéjas izirét NP telpas

Kopstrades telpas uznéméjiem

Brivibas iela 126, Jeékabpili

darba un uznéméjdarbibas
atbalsta jautajumos”, kurs var

veikt pienakumus saistiba ar

SU
JNP ir amats “Referents NVO

darba un uznéméjdarbibas
atbalsta jautajumos”, kurs var

veikt pienakumus saistiba ar
SU



Sabiedribas informésanas un
iesaistes plans

socialas uzpemejdarbibas
ekosistéemas stiprinasanai

KO informét/ izglitot,
~ PARKOun
KA (partneru kanali)?



Sabiedribas informésanas un iesaistes plans
socialas uznemejdarbibas ekosistemas stiprinasanai

KO informét/ izglitot, PAR KO un KA (partneru kanali)?
T edtoris | A | el

ledzivotaji lkgadéja iedzivotaju Pétljumu agentira
apmierinatibas aptauja Komunikaciju nodala



Ekosistemas attistibas skerslu veidi
(un katram no mums ir savas “brilles”)
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Vienkarsie/ on-off Sarezgitie/ complex Launie/ wicked



Kas Ir svarigi, bet neparadijas sarunas?

Ko VEL varam dot/ ieguldit ekosistémas ilgstosai darbibai?
Kadi PARTNERI vél ir jaiesaista?

Kadus resursus vajag, bet NAV pasvaldibas riciba?

Ka més atbildiga bridi varam ATCERETIES viens par otru?



# “Tagad es sapratu”

Ko es Sodien _
sadzirdeju attieciba # Atrie rezultati
uz savu iesaisti?

# “Slepenais speléetajs”

# Brivie (nepamanitie) resursi

# Lidzatbildibas efekts

# Mazbudzeta risinajumi pirmajiem rezultatiem
# Celonu - seku analize

# Datu pieejamibas nozimigums

# Nekluset par kopbildi

# Dati, kas atver acis

# Socialas ietekmes CENA = ekonomija pasvaldibas budzeta



Latvija - Lietuva

RE:IMPACT

Paldies, ka esat dala no
socialas uznemejdarbibas ekosistemas veidotajiem!
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Biedriba ZINIS

SAKUMS PAR MUMS

2025.gads

1. febr. 2025, Nav komentaru

Novembris, 2025

01.11. Bioekonomikas spéles vadiSana RTU VASSI programmas 25 gadu jubileja Riga
03.11. Socialas uznéméjdarbibas ricibas plana darbnica Bauska

04.11. Interesu izglitibas pedagogu metodisko darbu vértésana Riga

05.11. Socialas uznéméjdarbibas ricibas plana darbnica Aizkrauklé

05.11. LG Coopetition hakatona komandu mentorings Riga

06.11. LG Coopetition hakatona komandu "speed-date" mentorings Riga

07.11. Vieslekcija kokapstrades nozares uznémumiem Gulbené

etodj

Socialas uznémeéjdarbibas ricibas plana darbnica Jék

19.11. Ideju "pardoSanas" trenin3 razoSanas uznémumam Riga
20.11. Uzstasanas projekta nosléguma konferencé Rokiskos, Lietuva
22.11. Daliba LSUA 10 gadu jubileja Marupé

25.11. Uzstasanas interesu izglitibas darba metodikiem tieSsaisté

27.11. Digitalizacijas trenina "Kickstart.Iv" vadiSana uinéméjiem Riga

PROJEKTI AKTIVITATES 2025 ZINIS KALENDARS KONTAKTI

Sis dienas
materialu atradisi:
zinis.lv/kalendars

MELLUZU KOPIENA




